
5％超の賃上げ春闘、物価上昇目標2％の達成で日銀はゼロ金利政策解除を発表しデフレ経済からの脱却がい
よいよ始まった観があります。中小企業にとってはエネルギー･材料高、深刻な人手不足、従業員の賃金アップ
圧力等厳しい状況が続いていますが、今こそ経営革新の一歩を踏み出すことが必要と思います。

メルマガ３月号は、助成制度２件､セミナー４件をご紹介します。

補助金･セミナー等情報のご案内 2024年３月号

（１／７）

助成制度等

発行 ２０２４．３．２０

『中堅・中小企業の成長投資補助金』
-------経済産業省--------

このたび、経済産業省にて「中堅・中小企業の賃上げに向けた省力化等の大規模成長投資補助金」の一次公募が
開始されました.。 是非活用をご検討ください！

◆概 要 ： 中堅・中小企業が、持続的な賃上げを目的として、足元の人手不足に対応した省力化等による労働生産性の

抜本的な向上と事業規模の拡大を図るために行う工場等の拠点新設や大規模な設備投資に対して補助を行います。

◆公募期間 ： ２０２４年３月６日(水）～４月３０日」(火）17時厳守

◆予 算 額 ： 総額 ３，０００億円 （令和8年度までの国庫債務負担を含む）

◆補助上限額 ： ５０億円 （補助率 １/３以内）

◆補助事業期間 ： 交付決定 ～ 最長で２０２６年１２月まで

◆補助対象者 ： 中堅・中小企業 （常時使用する従業員数が２,０００人以下の会社 ※単体ベース）

◆補助事業の要件 ： (1)投資額１０億円以上 （専門家経費・外注費を除く補助対象経費分） （2）補助事業の終了後３年間

の対象事業に関わる従業員等１人当たり給与支給総額の年平均上昇率が、事業実施場所の都道府県における直近

５年間の最低賃金の年平均上昇率以上 （賃金目標を達成出来ない場合は未達率に応じて補助金の返還あり）

◆事業の流れ ： 2024年3月;公募開始⇒4/30 公募締切 ⇒ 5月中旬～6月下旬 審査(プレゼン含む) ⇒6月下旬 採択発表

⇒交付決定 ⇒最長2026年12月末まで 補助事業期間 ⇒ 補助事業終了後３年間 賃上げのフォローアップ

◆応募方法 ： 電子申請のみ （Gbizプライムアカウントの取得が必要です）

◆お問い合わせ先 ： 中堅・中小成長投資補助金サポートセンター TEL： ０５０-３６６７-８４５３（平日AM10時～17時まで）

特設WEBサイト 中堅・中小企業の賃上げに向けた省力化などの大規模成長投資補助金 | 経済産業省 (seichotoushi-hojo.jp)

https://seichotoushi-hojo.jp/
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2024年３月号

（２／７）

『 2024年度国・千葉県の助成金について（その１）』
---- 経済産業省の施策抜粋----

◇ 概 要

２０２４年度の国及び千葉県の中小企業支援策が発表されています。２回に分けて、経済産業省の支援施策と

千葉県の施策をご紹介します。 メルマガ３月号では、２０２３年度補正予算が通過し、２０２４年度本予算の経済
産業省の中小企業施策施策について概略を紹介します。 ※詳細は添付のリーフレット、補助金ＨＰをご参照

１．『中小企業生産性革命推進事業』
◎生産革命推進事業は、中小企業・小規模事業者の設備投資、ＩＴ導入、国内外の販路開拓、事業承継・引継ぎ

を加速し、設備投資の加速化と事業環境変化への対応を支援することを目的とした事業。
次の4つの補助金からなります。

(1) 「ものづくり・商業・サービス補助金」 -------- 補助金上限７５０万円～８０００万円 補助率1/2､ 2/3
・新製品・サービス開発、生産プロセス等の省力化に必要な設備投資等を支援

(2) ［ＩＴ導入補助金］ --------- 補助金上限 ５万円～３５０万円 補助率1/2 、2/3、3/4、4/5
・バックオフィス効率化、インボイス制度への対応を見据えたＩＴツール導入等を支援

(3) 「持続化補助金」 --------- 補助金上限５０万円～２００万円 補助率  2/3
・小規模事業者による販路開拓等を支援

(4) 「事業承継・引継ぎ補助金」 --------- 補助金上限 ５０万円～
・事業承継・引継ぎ前後の設備投資等や事業引継ぎ時の専門家費用等を支援

２． 『省エネ支援策パッケージ』
(1) 「省エネ補助金」 ------3つの類型により、補助金上限 ～5億円 補助率 １/２、1/3
(2) 「省エネ診断」 --------省エネ診断受診時の補助金
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2024年３月号

（３／７）

『 2024年度国・千葉県の助成金について（その１）』
---- 経済産業省の施策抜粋----

３． 『事業再構築補助金』 ----------- 補助金１００万円～１.５億円   補助率 １/３、１/２
・新市場進出、事業・業種転換、事業再編、国内回帰またはこれらの取組みを通じた規模の拡大等、

思い切った事業再構築に意欲を有する、中小企業等の挑戦を支援します！

４． 『中堅・中小企業の賃上げに向けた省力化等の大規模成長投資補助金』
（メルマガ冒頭の補助金を参照）

◆お問い合わせ・ご相談先

ＮＰＯテクノサポートが申請書作成等 相談を承ります。ご連絡ください！

        TEL 080-2266-4699 FAX 0436-24-7734 Eメール；info@npo-tsupport.org 担当：戸村、松尾、遠藤

mailto:info@npo-tsupport.org


（４／７）

2024年３月号
セミナー･イベント

本号ではセミナー・イベント４件をご紹介します。 尚、参考のため、セミナー等に申込、参加された場合はお手数
ですが市原市産業支援センター中小企業コーディネーターまでご一報下さい。

『第5回 改善事例発表会』
----- 主催; (特非) NPOテクノサポート、後援 ;市原商工会議所 -----

私共はこれまで、市原市と共催で改善事例発表会を開催してまいりましたが、今年度より弊NPO主催、市
原商工会議所後援の「改善事例発表会」を開催いたします。

本発表会の目的は、中小企業様の経営基盤の強化や従業員の意欲向上を目的として、継続的な「業務改善」
を実施していだくことにあります。日頃からおこなっている５Sや省エネなどの現場改善活動を通じて、生産性向
上の成果を発表していただき、このような取り組みを広く企業の皆様にお知らせし、改善活動の継続と定着、相
互啓発を図るため「改善事例発表会」を開催いたします。 是非、ご参加下さい！！

１．日  時 ：  2024年４月１９日（金） 14：30～17：00 （受付14：0０～ ）
２．開催場所 ： ウエルシアコミュニケーションセンターいちはら 多目的室２ (市原市南国分寺台4-1-1）

/Zoomnによるオンライン・ハイブリッド開催
３．対 象 者 ：  生産性向上等に興味のある中小・小規模事業者、個人事業者
４．募集人数 ：  会場50名／オンライン （*1社につき2名様までのお申し込みとさせていただきます）
５．参 加 費 ：  無 料
６．申込み締切 ： 2024年４月17日（水）17：00まで

７. セミナー・第1部： ◇ 『省エネ診断 改善事例』  後藤 純也氏 （中西産業㈱ 鎌ヶ谷工場業務室）

           ◇ 『省エネ取組み 改善事例』 時田博之氏 （㈲京葉ダイカスト 代表取締役）
       ◇ 『経営改善につながる”省エネ事例”』 大塚光之氏 （省エネお助け隊）

   ◇ 『オフィス業務IT化の実践的コツとその進め方』 大町達夫氏 （NPOﾃｸﾉｻﾎﾟｰﾄ）
第2部： 交流会

８．お申込み・お問い合わせ ： 添付の受講申込書に所定事項を記載しFAX又は、メールからお申込み下さい。
認定特定非営利活動法人NPOテクノサポート FAX 0436-24-7734 メール info@npo-tsupport.ne.org 又は
tomura@i-cci.or.jp HP : 特定非営利活動法人 NPOテクノサポート (npo-tsupport.org) TEL 080-2266-4699

発行 ２０２４．３．２０

mailto:info@npo-tsupport.ne.org
mailto:tomura@i-cci.or.jp
https://www.npo-tsupport.org/
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2024年３月号

生産性向上支援訓練

『業務効率向上のための時間管理』
----- ポリテクセンター千葉 -----

～限られた人員で最大限の成果をあげる管理手法を見につける～

限られた人員で最大限の成果を上げることによる労働生産性の向上をめざして、客観的に仕事の進め方を
分析することで、仕事が進まない原因を取り除き、業務の効率化・スピード化を促進できる仕組みづくりを行
うための知識を習得します。 是非、ご参加下さい！！

１．日  時 ：  2024年５月２２日（水） 9：30～16：30 （受付９：15～）
２．会  場 ：  ポリテクセンター千葉 (千葉市稲毛区六方町274番地） 

（千葉市中央区2-5-1 千葉中央ツインビル２号館８階）
３．定     員 ：  １０人程度 （最小催行人数６人）
４．対 象 者  ：  中堅層/業務の効率化やスピード化の仕組みについて学びたい方
４．受 講 料  ：  3,３００円 （税込み）
５．内  容  ： 講師 添嶋 真人氏 （㈱Gサポート）

① タイムマネジメント手法
・タイムメネジメントとは    ・時間管理rと業務効率

 ・業務効率を下げる原因        ・業務の優先度の考え方 【演習】
      ②  時間管理とタスク管理

・業務分析とタスク管理 ・スケジュール管理との違い
・タスクの達成目標と期限管理 【演習】

６． お申込み・お問い合わせ ： 添付のチラシ・参加申込書に所定事項記入し、FAX又はメールでお申し込

み下さい。 TEL：043-422-4631 FAX：043-４22-4768 メール chiba-seisan@jeed.go.jp
https://www3.jeed.go.jp/chiba/poly/seisank/hl52qs00000h13fn.html      

発行 ２０２４．３．２０

mailto:chiba-seisan@jeed.go.jp
https://www3.jeed.go.jp/chiba/poly/seisank/hl52qs00000h13fn.html
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発行 ２０２４．３．２０

生産性向上支援訓練

『 NEW･生産管理における全組織協働で考える
ボトムアップ型カイゼン』

----- 高度ポリテクセンター -----

『カイゼン』を掘り起こし、これからの時代を切り開いていく経営革新を起こす能力を身に着けます。

是非、ご参加ください！！

１．日  時  ：  2024年５月１４日（火） 、１５日(水） 10：00～16：45 （昼休憩４５分）

２．開催場所 ：  高度ポリテクセンター （千葉市美浜区若葉３-１-２）

３．対 象 者 ：  製造管理者、生産管理者及び担当者

４．定      員  ：  １２名

５．受 講 料 ：   ２４,０00円 /人

８. 内 容   ： 組織上の分担に従って仕事をしている管理職の方たちを含めた全従業員が一緒になって現場

   の「カイゼン」をすると実に多くの問題が可視化されます。

   結果的に、部門をまたいだ問題点に気づき、全社を挙げたカイゼン、全体最適につながっていきます。

  本コースでは、全部門とのつながりが深い生産管理業務を中心に全従業員が持っている「カイゼン力」

  を掘り起こす演習を通して、カイゼンのアプローチの仕方・考え方について習得できます。

９．お申込み・お問い合わせ ： 添付の受講申込書に所定事項記入し、FAX又はメールでお申し込みください。

     FAX： 043-296-2585 メールアドレス： kodo-poly02@jeed.go.jp

(独立行政法人）高齢・傷害・求職者雇用支援機構千葉支部（高度ポリテクセンター）
電話番号：043-296-2582

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 高度ポリテクセンター (jeed.go.jp)

mailto:kodo-poly02@jeed.go.jp
https://www.apc.jeed.go.jp/zaishoku/2024/G1411.html
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『 事業者向け省エネルギーセミナー(動画配信）』
----- 千葉県温暖化対策推進課 -----

～コスト削減を図りながら、地球温暖化対策に貢献しませんか？～

千葉県では、事業者（主に中小企業）を対象とし、省エネ診断の効果的な取組、EMSの活用法等を紹介する

「事業者向け省エネルギーセミナー」を開催しています。 是非、ご視聴ください。

【開催日】3/31（日）まで（動画公開期間）

１．日  時 ：  ２０２４年３月３１日（日） まで。 期間内は何度でも視聴できます！

２．開催場所 ： WEB上 （ [千葉県 省エネンセミナー] で検索してサイトに入ります）

３．講演内容 ： 講演1 『省エネへのファーストステップ ～省エネ診断の重要性と効果的な取組みとは～』

      講師： 鈴木 伸隆氏 （一般財団法人省エネルギーセンター）

 講演２ 『エネルギーの見える化がもたらすこと ～ＥＭＳ*の導入と活用にむけて～』

講師： 鈴木 伸隆氏 （一般財団法人省エネルギーセンター）

*EMS :環境マネジメントシステムのこと

             講演３ 『千葉県の地球温暖化対策に係る取組みについて』

                                講師： 千葉県環境生活部温暖化対策推進室 職員

４．公開動画サイト： 「事業者向け省エネルギーセミナー」を開催します！／千葉県 (chiba.lg.jp)

[千葉県 省エネセミナー] で検索、又は、添付チラシの二次元コードからサイトに入ります！

５．お問い合わせ ： 千葉県環境生活部温暖化対策推進室

ＴＥＬ ０４３-２２３-４１３９

発行 ２０２４．３．２０

https://www.pref.chiba.lg.jp/ontai/jigyosha-seminar/2023/seminar-3.html
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